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担当：駒形

細川 比呂志
株式会社 テクノ経営総合研究所

日 時 2024年6月
11日(火)/12日(水)/13日(木)/14日(金)  

8:00～24:00の間、自由な時間に視聴頂けます。

講演時間 90分 受 講 料 5,000円（税込み）

対 象 社長・役員・工場長・管理職 の皆様
視聴方法 申し込み後にご案内させて頂きます。

講
師
紹
介

(インターネット環境が有れば、会社・自宅・外出先どこでも視聴可能です。)

講
演
内
容

カンパニー長コンサルタント

日本のものづくり、現場力低下の一番の要因は
「人財育成の停滞」

今の時代に必要な育成方法とは・・・

１:人財育成が進まない企業には共通する機能不全がある
２:「部下が育たない」と他責では変わらない
３:「部下を育てる4つの提言」ポイントは動機付けである
４:「管理職」の育成方法 と「リーダー」の育成方法
５:取組みにより大きな成果を出された会社の事例紹介

大手電子機器メーカーで、開発・設計部門で新しい設計方法の開発
と社内展開で大きな成果を出し、その後製造部門へ異動。管理職と
して活躍。そこでの経験を今、色々な会社へ展開している。

ものづくり改革 経営者向けオンデマンドセミナーものづくり改革 経営者向けオンデマンドセミナー


