
人手不足を「成長のチャンス」に変える！

内容

講演時間 お申し込み

https://www.tmng.co.jp

 「人手不足」、「時間がない」を言い訳にしていないか
今こそ社員一人ひとりの力を最大限に活かすとき！

技術革新を現場任せにしていないか。
人手不足だからこそ間接部門の改革が必要！

ワークライフバランス重視の若年層と向き合っているか
社員の多様性に応えるためにも多能工化が必要！

持続的に成長する組織を作るVPMによる組織改革

受講料

大手電機メーカー入社後、開発部門、資材部門、生技部門を経験し、製品開発か

ら原価低減、生産性向上などものづくりの多くの場面に携わる。その後、現職へ転

身。企業の生産性向上や組織改革に従事する。

シニアエグゼクティブ
コンサルタント

伊藤 勝寿

講師

人材不足は、多くの製造業が直面する深刻な課題だが、見方を変えれば、組織を

革新し、競争優位性を確立する絶好の機会でもある。本セミナーでは、人手不足

を逆手に取り、組織を活性化させ、利益を最大化するための具体的な戦略と

実践的なノウハウを提供します。

70分 御一人様 5,000円

配信日

5月20日 (火 )

5月21日 (水 )

5月23日 (金 )

〒102-0073 東京都千代田区九段北4-1-7 九段センタービル
TEL：03-3512-2601  FAX:03-3262-0277

オンデマンド方式で8時～24時まで何度でも視聴可能。
お申込み後に視聴方法をご案内いたします。



約70分講演時間
人手不足でも利益を出す
製造業のための組織改革

セミナー名

シニアエグゼクティブコンサルタント 伊藤 勝寿講師

HPからお申し込 御一人様 4,000円（税込み）

受講料
メールからお申し込み 御一人様 5,000円（税込み）

（担当：小路 hsyouji@tmng.co.jp）

TEL貴社名

FAX所在地

配信日E-mail氏名所属/役職名

受
講
者

□5/20 □5/21 
□5/23

□5/20 □5/21 
□5/23

こちらに請求書を
送付いたします

窓
口

※オンデマンド方式で8時〜24時まで何度でも視聴可能。お申し込み時に施業方法をご案内いたします。

※ご提供いただいた個人情報は、当社の個人情報保護方針に基づき安全かつ適切に管理いたします。
個人情報は本セミナー運営・事務手続きのために使用いたします。また、当社からのセミナー、講演会等の
開催案内にも使用する場合がございますので、あらかじめご了承ください。

〒102-0073 東京都千代田区九段北4-1-7 九段センタービル
TEL：03-3512-2601  FAX:03-3262-0277 担当：小路

https://www.tmng.co.jp

お申し込み

右側の二次元コードを読み込み、
弊社HPからお申し込み下さい。
（HPからのお申し込みは20%割引）

メールの場合はお手数ですが下記申込票に必要事項をご記入のうえ、お申込みください。

【申込票】


